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DECRETO UNIVERSITARIO N°
Osomo, {2 MAR. 2013

REF.: APRUEBA CONVENIO MARCO CON WIESBADEN
BUSINESS SCHOOL, RHEINMAIN UNIVERSITY OF APPLIED
SCIENCES, ALEMANIA.

Con esta fecha, la Rectoria de la Universidad de Los Lagos, ha expedido el siguiente Decreto:

VISTOS:

1, LEY19.238 de 30 de agosto de 1993.
2. D.F.L N° 1de5 de agosto de 1994, MINEDUC.
3. D.S.N¢364 del 30 de septiembre de 2009, MINEDUC.
D.U. Ne 1985 del 17 de junlo de 2011, aprueba procedimienta para suscripcién de Convenlos y Visitas Extranjeras.

APRUEBASE, Convenio Marco, suscrito entre la UNIVERSIDAD DE LOS LAGOS, CHILE y la WIESBADEN BUSINESS
SCHOOL, RHEINMAIN UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES, ALEMANIA.
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2. Seré parte integrante del presente Decreto el Convenio Marco que se adjunta.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE,

DISTRIBUCIGN:
o Rectoria
o Contralotia Interna
o Direccidn Juridica
o Direccldn de Relaciones Internacionales
o Oficina de Partes
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UNIVERSIDAD DE LOS LAGOS

CONVENIO MARCO

UNIVERSIDAD DE LOS LAGOS, CHILE
Y
WIESBADEN BUSINESS SCHOOL, RHEINMAIN UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

En Osorno, a 30 de Noviembre de 2012 entre la UNIVERSIDAD DE LOS LAGOS, RUT 70.772.100-6,
representada por su Rector, Don OSCAR GARRIDO ALVAREZ, ambos domiciliados en la ciudad de
Osorno, Chile, calle Lord Cochrane 1046, en adelante “ULAGOS” y WIESBADEN BUSINESS SCHOOL,
RHEINMAIN UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES, representada por su decano, Don PATRICK GRIESAR,
con domicilio Wiesbaden, Alemania, Bleichstrasse 44, en adelante “WBS”, acuerdan el siguiente
convenio marco.

CONSIDERANDO

| Que ambas instituciones se encuentran unidas por intereses y objetivos comunes en los campos
académicos y cientificos.

] Que son instituciones con personalidad juridica propia que les permite celebrar convenios para
el cumplimento de los fines que tienen encomendados y que sus Rectores se encuentran
facultados para ello.

m Que las universidades son precisamente las instituciones llamadas, por su razén de esencia,
finalidad y objetivos, a establecer los canales de comunicacidn que permitan el intercambio de
conocimiento cientifico.

EN CONSECUENCIA, las partes acuerdan lo siguiente,

TITULO 1
OBJETIVO GENERAL

PRIMERO: EL presente convenio pretende desarrollar acciones conjuntas entre la ULAGOS y la WBS, con
el fin de potenciar la docencia de pre y postgrado, el desarrollo de proyectos, la produccién académica,
el intercambio de profesores y estudiantes, y la realizacién de acciones de vinculacién internacional
dentro de aquellas dreas que manifiesten interés.
W
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TITULO It
COLABORACION ACADEMICA

SEGUNDO: Para su cumplimiento, las partes se comprometen a desarrollar:

=0 o0C

Planes anuales de trabajo en los cuales se incluyan las condiciones generales y el financiamiento
para su ejecucién.

Intercambio de informacién relativa a su organizacién, estructuras y funcionamiento.
Intercambio de profesores y personal administrativo.

Intercambio de estudiantes de pre y postgrado.

Desarrollo de programas conjuntos de docencia y proyectos de investigacion y desarrollo.
Realizacion de cursos, seminarios, simposium u otras actividades en los que participen
profesores de ambas instituciones.

Intercambio de material bibliogréfico, ediciones u otros andlogos, asi como su adecuada
difusién a través de los canales que tengan establecidos ambas instituciones.

TITULO It
INTERCAMBIO ESTUDIANTIL

TERCERO: Las condiciones para el intercambio de estudiantes seran las siguientes:

a.

El programa de intercambio estudiantil tendra por objetivo acercar a los estudiantes de ambas
universidades, fortaleciendo los procesos de formacién general y disciplinaria.

Los estudiantes serdn considerados para admisién en la institucidn receptora, una vez que
cumplan con todos los requisitos impuestos por la institucion de origen.

La duracién del intercambio podré considerarse desde dos semanas hasta un afio académico en
la institucidén receptora.

Las instituciones mantendrdn los estindares académicos requeridos y concederdn un
documento de evaluacién que considere el trabajo realizado por los estudiantes durante su
estadia.

Los estudiantes quedaran exentos de gastos por concepto de aranceles en la institucién que los
recibe. Los costos restantes serdn responsabilidad del estudiante.

La institucién receptora ayudard al estudiante visitante a encontrar un lugar de hospedaje
apropiado.

TITULO IV
CONVENIOS ESPECIFICOS

CUARTO: Este Convenio Marco se ejecutard a través de convenios especificos y/o contratos de
prestacién de servicios, los cuales deberin ser firmados por el maximo representante de cada
institucion, previa recomendacién de las instancias respectivas, y los que deberén especificar lo
siguiente:

b.
c.
d.

Contexto, objetivo, modalidades operativas y tipos de actividades a realizar.

Plan de trabajo con plazos especificos de ejecucién. o
Compromiso que asume cada una de las partes técnica y financieramente. W
Personal involucrado en la ejecucién del proyecto.
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e. Representante (s) institucional {es) que ejecutaran y/o coordinaran las acciones.
f.  Representante institucional encargado del seguimiento de las propuestas.

TiTuLo v
PROPIEDAD INTELECTUAL

QUINTO: Todos los productos de investigacidn, extensién, docencia y produccién académica que
generen las organizaciones en forma individual son patrimonio de cada una de ellas; no obstante, la
titularidad de los derechos de produccidn intelectual que surjan al amparo del presente Convenio,
debera ser regulada en contratos especificos celebrados al efecto y dentro del respeto a la normativa
interna de cada entidad sobre el particular, en concordancia con la legislacién vigente en esta materia.

SEXTO: Toda publicacién que se haga al amparo del presente convenio, debera dejar constancia que los
documentos o materiales que se publican, editan o divulgan han sido producidos dentro del marco del
presente instrumento, dando los créditos correspondientes a los autores de las publicaciones y a las
instituciones respectivas.

TITULO VI
FINANCIAMIENTO Y ADQUISCION DE BIENES

SEPTIMO: Por la naturaleza de este convenio no se estima cuantia y queda entendido que éste
Instrumento por si mismo, no crea compromisos financieros para las partes signatarias.

OCTAVO: Cada convenio especifico o contrato que se formalice debera indicar explicitamente, si
procede, el monto o cuantia que representa el uso, disposicién o adquisicién de bienes.

TiITuLoO Vit
CONFIDENCIALIDAD

NOVENO: Las partes se obligan a guardar estricta confidencialidad sobre la informacién y documentos a
los cuales tuvieren acceso con motivo de la ejecucion del presente acuerdo o de los convenios
especificos asociados. Deberdn contar con la autorizacién expresa de la contraparte para revelarla,
publicarla, comercializarla, o usarla para otros efectos que no sean los de este acuerdo.

TITULO VIl
CESION DE DERECHOS Y RELACION CON TERCEROS

DECIMO: Las partes ejecutardn este convenio a nivel institucional o a través de las instancias que se
establezcan en los acuerdos especificos Y; no podran ceder o derivar derecho alguno, total o

parcialmente, a favor de terceros, para la ejecucidn de actividades relacionada si ello no consta
expresamente.

UNDECIMO: Las partes podrén buscar financiamiento de terceros para la ejecucién de actividades
derivadas de este acuerdo o de convenios especificos que sean suscritos. 9
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TITULO IX
REPRESENTACION INSTITUCIONAL

DUODECIMO: La representacién institucional quedara adscrita a las respectivas oficinas encargadas de la
vinculacidn internacional, las que deberan cumplir las siguientes funciones:
a. Elaborar el programa anual de trabajo reuniéndose, si fuera necesario, en las sedes que poseen
las instituciones.
Sugerir convenios especificos que se deriven del presente convenio.
c. Coordinar el intercambio de profesores, investigadores y estudiantes.
d. Monitoreary evaluar los impactos como resultados de las actividades realizadas.

DECIMO TERCERO: Todas las notificaciones que deban realizarse seran por escrito con acuse de recibo.
En caso de que cualquiera de las partes cambie de domicilio debera de notificarlo a la otra parte. Las
partes sefialan como domicilios para recibir todo tipo de notificaciones y documentos los siguientes:

UNIVERSIDAD DE LOS LAGOS WIESBADEN BUSINESS SCHOOL
Direccidn de Relaciones Internacionales RHEINMAIN UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES
Lord Cochrane 1070 International Office
P.O.Box 933 Bleichstrasse 44
Osorno, Chile 65183 Wiesbaden, Alemania
TITULO X

VIGENCIA Y MODIFICACIONES

DECIMO CUARTO: Este Convenio entrara en vigor en la fecha de su firma por ambas partes, y tendrd una
duracién indefinida, a menos que una de las Universidades comunique a la otra por escrito, y con un afio
de anticipacién, la fecha en que se desee darlo por concluido.

DECIMO QUINTO: Este Convenio podra ser modificado o complementado por mutuo acuerdo de las

partes, a peticién de una de ellas. Las modificaciones entraran en vigencia en la fecha que sea acordada
por ambas instituciones.

TITULO X1
INTERPRETACION Y JURISDICCION

DECIMO SEXTO: Las partes no tendran responsabilidad por dafios Yy perjuicios que pudieren ocasionarse

con motivo de cese de labores académicas o administrativas, asi como por causas de fuerza mayor o
casos fortuitos que pudieren impedir la continuacion del presente convenio o de sus instrumentos

derivados.
U
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DECIMO SEPTIMO: Cualquier divergencia que se presente en la ejecucién del Convenio Marco y los
convenios especificos derivados, sera analizada y resuelta por los representantes antes sefialados, o sera
sometida a la consideracién y resolucién de las autoridades superiores de cada una de las partes. En
todo caso, ninguna divergencia o conflicto sers objeto de disputa judicial, debiendo las partes, en la
eventualidad de un desacuerdo, someterse a medios alternativos de solucién de conflictos.

DECIMO OCTAVO: La personeria de Don Oscar Garrido Alvarez consta en Decreto Supremo N 364 del
30 de septiembre de 2009 del Ministerio de Educacién de Chile y sus facultades como Representante
Legal se encuentran conferidas por el Art. 10 de Ia Ley Num. 19.238, explicito en el Art. 3ero. del Estatuto
Orgdnico de La Universidad de Los Lagos publicado el Viernes 5 de Agosto de 1994 en el Diario Oficial de
La Republica de Chile. Prof. Dr. Patrick Griesar representa la WBS como decano elegido.

Leido el presente Convenio y las partes debidamente enteradas del contenido y alcance de todas y cada

una de sus cldusulas, se firma en dos ejemplares, quedando uno de ellos en poder de cada una de las
instituciones signatarias.

' R LA UNIVERSIDAD DE LOS LAGOS
Q
()

OSCAR\GARRIDO ALVAREZ

DECANO RECTOR
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